
 
 

Angri, 18 ottobre 2019 

Prot. 433/19 – 164 r.d. 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO INCARICO 

PROFESSIONALE DI CONSULENZA IN MATERIA CONTABILE, FINANZIARIA E FISCALE 

 

Angri Eco Servizi – Azienda Speciale del comune di Angri (di seguito AES) - in esecuzione della delibera di CdA 

del 15 ottobre 2019 intende conferire un incarico di attività di consulenza ed assistenza nelle materie 

contabili, finanziarie e fiscali. 

L’incarico sarà svolto in autonomia e senza vincoli di subordinazione, sulla base delle disposizioni fornite dalla 

Direzione Aziendale.  

 

SINTESI DELLE PRESTAZIONI OGGETTO DELLA CONVENZIONE 

Le attività da svolgere oggetto dell’incarico può essere così sinteticamente descritto: 

 consulenza ed assistenza in materia contabile e fiscale relativamente all’imposta sul valore aggiunto, 

imposte dirette ed altri tributi;  

 redazione del bilancio previsionale, del bilancio annuale e deposito dello stesso;  

 trascrizione dei verbali sui libri sociali obbligatori;  

 compilazione delle dichiarazioni fiscali obbligatorie e relative presentazioni agli uffici competenti;  

 assistenza nella predisposizione di eventuali interpelli in materia fiscale nella gestione del 

contenzioso tributario e nelle eventuali richieste di rimborso;  

 rappresentanza e assistenza in sede di precontenzioso ed extragiudiziale;  

 esame, valutazione e gestione degli avvisi bonari, cartelle di pagamento, richieste di chiarimento o 

integrazione e simili;  

 gestione dei rapporti con gli Enti a vario titolo coinvolti nella gestione amministrativa dell’Azienda (a 

titolo esemplificativo e non esaustivo: Agenzia Entrate, Istat, Camera Commercio, ecc.);  

 collaborazione con il Collegio Sindacale aziendale;  

 supporto al Direttore Generale per le attività di competenza e redazione della documentazione 

necessaria per le attività di controllo e verifica degli Organi comunali; 

 partecipazione ai Consigli di Amministrazione; collaborazione con il Direttore Generale e con gli uffici 

comunali; 

 registrazioni contabili obbligatorie; 

 



 

 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 

 

A) Requisiti di ordine generale: 

a) cittadinanza italiana  

b) pieno godimento dei diritti civili e politici; 

c) non essere stati destituiti o dispensati o licenziati presso una Pubblica Amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico a seguito 

dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi e 

comunque con mezzi fraudolenti; 

 

B) Requisiti professionali specifici: 

a) Iscrizione all’albo dei dottori commercialisti ed esperti contabili. 

b) iscrizione all’albo dei revisori legali;  

c) Comprovata esperienza in materia di gestione contabile, finanziaria e fiscale con particolare riferimento 

alla pubblica amministrazione ed alle aziende pubbliche. 

 

Cause di esclusione 

Non possono partecipare alla selezione e sono esclusi dalla partecipazione: 

- coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- coloro che siano stati interdetti dai Pubblici Uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

- coloro che abbiano riportato condanne penali o che siano destinatari di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione;  

- coloro che siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera professione; 

- coloro per i quali sussista una delle cause di incompatibilità e/o inconferibilità previste dal D. Lgs. 39/2013; 

- coloro che si trovino in conflitto di interessi con l’AES; 

- coloro che abbiano rapporti di parentela con i vertici aziendali; 

- coloro che non posseggono i requisiti indicati precedentemente ai punti A) e B). 

 

COMPENSO E DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico, che prevede il compenso annuo lordo omnicomprensivo per tutti gli adempimenti sopraindicati, 

nonché di spese di viaggio e trasferta, pari ad € 12.000,00 (dodicimila/00 euro) annui oltre oneri di legge, ed 

avrà durata sino al 31.12.2020 a decorrere dalla sottoscrizione della relativa convenzione di incarico. Non è 

ammesso il tacito rinnovo. 

 

 



 
 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

La candidatura, redatta in carta semplice, deve essere indirizzata al Direttore Generale di AES, via Stabia nr. 

111 – 84012 Angri (SA), a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine non farà fede il timbro 

postale), ovvero a mezzo pec all’indirizzo angriecoservizi@cgn.legalmail.it, entro e non oltre le ore 12.00 del 

15° giorno calendariale dalla data di pubblicazione del presente avviso, unitamente al proprio curriculum 

professionale e copia della carta d’identità in corso di validità. Sulla busta, ovvero nell’oggetto della pec, 

dovrà essere riportata la seguente dicitura: “domanda per l’avviso pubblico di selezione per conferimento 

incarico professionale di consulenza in materia contabile, finanziaria e fiscale”. 

L’aspirante dovrà inserire nella busta contenente la proposta di candidatura alla selezione (ovvero in allegato 

alla pec), pena l’esclusione, il proprio Curriculum Vitae datato e sottoscritto nonché tutta la documentazione 

(facoltativa), in carta semplice, ritenuta utile ai fini della valutazione. 

Nella proposta, oltre ai propri dati anagrafici, pena l’esclusione, il candidato dovrà dichiarare sotto la propria 

responsabilità: 

• iscrizione nelle liste elettorali, 

• iscrizione all’Albo professionale (numero e data), 

• il possesso dei requisiti generali e professionali richiesti dal presente avviso, 

• assenza di condanne penali, 

• il domicilio presso cui trasmettere ogni eventuale comunicazione attinente il presente Avviso, 

• la conoscenza delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci e falsità degli atti; 

• il consenso all’utilizzo dei dati personali forniti, in conformità e nei limiti di quanto previsto in materia dal 

D.Lgs. N. 196/2003. 

 

CRITERI DI SELEZIONE 

Trattandosi di un incarico fiduciario, il Direttore Generale effettuerà l’analisi comparativa dei curricula 

tenendo conto: 

a) dell’esperienza posseduta e documentata dall’aspirante in ruoli analoghi a quello dell’incarico da ricoprire 

sulla base del curriculum presentato, ed alla eventuale documentazione allegata; 

b) dell’esperienza acquisita dall’aspirante in ragione dell’attività svolta in altri campi similari o attinenti 

all’incarico da ricoprire, tenuto conto anche del grado di pertinenza; 

c) dei titoli di studio e/o di specializzazione e/o professionali e/o di corsi di qualificazione posseduti 

dall’aspirante, tenendo conto della loro attinenza con l’incarico da svolgere. 

Il presente incarico è subordinato alla ratifica del CdA. La AES si riserva la facoltà convocare i candidati per 

un colloquio preliminare. In ogni caso la partecipazione al presente avviso non costituisce vincolo per AES. 



 

 

INFORMAZIONI 

Per informazioni relative al presente avviso si può telefonare al numero 081-5132388, rif. ing. Novi Domenico 

nella qualità anche di Responsabile del Procedimento. 

I dati personali conferiti dai soggetti che abbiano manifestato interesse saranno trattati dalla Angri Eco Servizi 

- con sede in Piazza Crocifisso 1, 84012 Angri (SA) - nel rispetto del D.lgs. 196/2003 e trattati anche con mezzi 

informatici esclusivamente per le finalità connesse al presente avviso.  

 

PUBBLICITA’ 

Di detto avviso viene data pubblicità con le seguenti modalità: 

- Albo Pretorio on-line di AES, sezione “amministrazione trasparente – bandi di gara e contratti”, pubblicato 

per giorni quindici. 

 

Angri Eco Servizi 

Il Direttore Generale 

 ing. Domenico Novi 
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